direkt drdber’

Stellenangebot oberhavel

des Landkreises Oberhavel

Der Landkreis Oberhavel — nordlich von Berlin gelegen — sucht zum Studienbeginn Oktober
2025 mehrere

Studierende Bachelor of Arts — Soziale Arbeit | Dual-Digital (m/w/d).

Unser Verwaltungssitz und Ihr kilnftiger Arbeitsort ist die Kreisstadt Oranienburg, die
verkehrlich sehr gut angebunden und per S-Bahn und Regionalexpress aus der Hauptstadt in
nur 20 Minuten erreichbar ist. Der Landkreis Oberhavel ist eine Wachstumsregion und z&hlt
zu den wirtschaftsstarksten Landkreisen Ostdeutschlands. Oberhavel ist ein moderner
Technologie- und Industriestandort, der sich zugleich durch unberihrte Natur,
abwechslungsreiche Freizeit-, Kultur- und Tourismusangebote sowie ein geschichtstrachtiges
Erbe auszeichnet.

Wir bieten

e einen strukturierten Ausbildungsverlauf

¢ vielseitige und anspruchsvolle Einsatzbereiche (Rotationssystem)

e erfahrene Ansprechperson

e Studienentgelt gemanR der Studienrichtlinie TVOD-V (1.400,00 Euro monatlich) und
Jahressonderzahlungen

e unser Betriebliches Gesundheitsmanagement mit Gesundheitskarte fir die TURM
Erlebniscity

o Work-Life-Balance: flexible Ausbildungszeiten (39 Stunden/Woche) wahrend der
Praxisphasen

e 30 Tage Urlaub im Jahr und Gewahrung freier Tage am 24.12. und 31.12.

¢ moderne Arbeitsplatzausstattung

e ein vergunstigtes Monatsticket fur den 6ffentlichen Personennahverkehr (Jobticket)

e Ubernahme nach dem erfolgreich abgeschlossenen Studium

e und vieles mehr

Studiendauer: 3 Jahre

Studieninhalte:

e Integrierte Berufspraxis
Sozialarbeit in Sozialen Diensten
Sozialarbeitswissenschaften
Bezugswissenschaften
Recht und Politik
Sozialforschung
Methoden Sozialer Arbeit
Sozialoékonomie
Bachelorarbeit und Kolloquium

Studienverlauf:

e duales Studium

o theoretischer Studienanteil an der Fachhochschule Potsdam

e praktischer Studienanteil in den Fachbereichen Jugend, Soziales und Gesundheit
beim Landkreis Oberhavel

e Aufbau im Wochenmodell — 3 Tage Theorie und 2 Tage Praxis

e darlUber hinaus externe Praktika bei drtlichen Hilfetrdgern moglich



Sie bringen mit
e allgemeine Hochschulreife (Hochschulzugangsberechtigung)
e mehrmonatige Erfahrungen, Vorpraktikum oder Erstausbildung im sozialen Bereich
(zum Beispiel Freiwilliges Soziales Jahr oder Bundesfreiwilligendienst in Sozial- oder
Jugendeinrichtungen, Erzieherausbildung)

¢ den Pflichtnachweis der Masernschutzimpfung gemaR § 20 Absatz 9 Infektionsschutzgesetz

(IfSG)

e gute Leistungen in Sozialkunde, Deutsch und Fremdsprachen

e ein hohes Mal} an sozialer Kompetenz, sozialem Engagement sowie ein hohes Maf}
an Problembewusstsein, Flexibilitdt und autonomer Handlungsfahigkeit sowie
Fahigkeiten zur kritischen Selbstreflexion

¢ Interesse an psychologischen und padagogischen Sachverhalten und
Fragestellungen

e eine vertrauenswirdige Persdnlichkeit mit einem hohen Mal3 an kommunikativen
Kompetenzen

Bewerbungsfrist

31.01.2025
Die Eignungstests sind ab der 9. Kalenderwoche 2025 geplant.

Direkt fur Sie da

Frau Jeniffer Stragies Frau Ayana Riedel
Telefon: 03301 601-1730 Telefon: 03301 601-1727

E-Mail: ausbildung@oberhavel.de

Ihre Bewerbung (aussagekraftiges Anschreiben, lickenlos nachvollziehbarer Lebenslauf im
Format ,Monat/Jahr®, die letzten zwei Schulzeugnisse beziehungsweise Abschlusszeugnisse,
bei Vorbildung auch diese Abschlusszeugnisse) richten Sie unter dem Kennwort "Bewerbung
Studium/soziale Arbeit bitte vorzugsweise per E-Mail (eine pdf-Datei, insgesamt maximal 4
MB) an bewerbung@oberhavel.de.

Die verschlisselte Ubermittlung lhrer Bewerbungsunterlagen ist moglich (ber
https://cryptshare.oberhavel.de. Klicken Sie dort auf ,Bereitstellen®.

Chancengleichheit ist Bestandteil unserer Personalpolitik. Der Landkreis Oberhavel begriif3t
daher besonders Bewerbungen von schwerbehinderten und gleichgestellten Personen. Diese
werden bei gleicher Qualifikation und Eignung vorrangig bertcksichtigt. Zur Geltendmachung
der Rechte fir schwerbehinderte beziehungsweise gleichgestellte behinderte Menschen ist
mit Einreichung der Bewerbungsunterlagen die Vorlage der entsprechenden amtlichen
Nachweise erforderlich.

Bitte beachten Sie, dass unvollstandige Bewerbungen nicht beriicksichtigt werden kdénnen.

Hinweis:

Mit Einreichen Ihrer Bewerbung erklaren Sie sich damit einverstanden, dass wir lhre
Unterlagen erfassen und bis zu drei Monate nach Besetzung der Stelle aufbewahren. Nach
dem Absenden I|hrer Bewerbung erhalten Sie fir gewohnlich eine automatisierte
Eingangsbestatigung. Sollten Sie eine solche E-Mail nicht erhalten, wenden Sie sich bitte an
die oben genannte Ansprechpartnerin aus dem Stabsbereich Personal.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.

Erfahren Sie mehr Uber den Landkreis Oberhavel auf www.oberhavel.de.
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